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ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ 

ΣΤΟΧΟΣ 

ΣΤΟΧΟΙ 

ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

ΜΕΤΡΗΣΗ 

(δείκτης) 

ΤΙΜΗ 

ΒΑΣΗΣ   

 

ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧΟΥ 

 

  

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 

(Τι πρέπει να κάνουμε για 

να πετύχουμε τα 

προσδοκώμενα 

αποτελέσματα;) 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

(Ποιος 

αναλαμβάνει κάθε 

ενέργεια;) 

ΧΡΟΝΟ- 

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

(Πότε;) 

 

1. Βελτίωση 

εκπαιδευτικού 

έργου 

1.1 Ενίσχυση του 

νέου Τμήματος με 

διδακτικό 

προσωπικό 

  

ΕΔ1.α  

Πλήθος ΕΔΙΠ (M3.016 + M3.017) 
10 12 

  

Προσέλκυση ΕΔΙΠ  

  

1. ΓΣ Τμήματος 

31/12/2023 
 2.  Πρόεδρος του 

Τμήματος 

 3.  Όλα τα μέλη του 

Τμήματος 

 
ΕΔ1.β 

Πλήθος διδακτικού Προσωπικού με 

Σύμβαση (Μ3.078) 

0 3 

Διεκδίκηση περισσότερων 

θέσεων Ακαδημαϊκής 

Εμπειρίας από την 

κατανομή του 

Πανεπιστημίου Πατρών 

1. ΓΣ Τμήματος 

31/12/2023 
 2. Πρόεδρος του 

Τμήματος 

 

1.2  Βελτίωση της 

ποιότητας των 

εισερχομένων 

φοιτητών 

ΕΔ2. Βάση εισαγωγής (Μ4.151) 

  
14.475 15.199 

1. Πιστοποίηση του ΠΠΤ 
Όλα τα μέλη του 

Τμήματος 

31/122023 

 

 

2. Δράσεις Ορατότητας - 

Δημοσιότητας 

ΟΜΕΑ/Ομάδα 

Πιστοποίησης 

 
Ομάδα Ιστοσελίδας 
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 1.3  Βελτίωση της 

φοιτητικής 

συμμετοχής στην 

αξιολόγηση  

ΕΔ3. Ετήσιο πλήθος ερωτηματολογίων 

αξιολόγησης   
627 690 

Ενημέρωση των 

προπτυχιακών φοιτητών 

Όλοι οι 

διδάσκοντες 
31/12/2023 

 1.4 Ανάπτυξη 

προγραμμάτων 

διά βίου 

εκπαίδευσης 

(ΚΕΔΙΒΙΜ) 

ΕΔ4. Πλήθος προγραμμάτων ΚΕΔΙΒΙΜ 

με συντονιστή μέλος ΔΕΠ του 

Τμήματος  

3 6 

Δημιουργία 

προγραμμάτων στο 

ΚΕΔΙΒΙΜ 

Όλοι οι 

διδάσκοντες 
31/12/2023 

 

1.5 Βελτίωση της 

πρακτικής 

άσκησης 

ΕΔ5.α Πλήθος συμμετεχόντων ΕΔΙΠ 3 6  
Αύξηση της συμμετοχής 

ΕΔΙΠ 

Υπεύθυνοι 

πρακτικής άσκησης 
31/12/2023  ΕΔ5.β Πλήθος συμμετεχόντων 

μεντόρων 

100  

 

110   

 

Αύξηση της συμμετοχής 

μεντόρων 

 
ΕΔ5.γ Πλήθος φοιτητών ανά ομάδα   30 20 

Μείωση του αριθμού των 

φοιτητών ανά ομάδα 
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2. Βελτίωση 

ερευνητικού 

έργου 

2.1 Αύξηση 

συμμετοχής σε 

χρηματοδοτούμενα 

ερευνητικά έργα  

ΕΔ6. Χρηματοδότηση ενεργών έργων 

(σύνολο) (M3.169) 
214.560 225.290 

1. Συστηματική 
ενημέρωση για 
δυνατότητες υποβολής 
προτάσεων σε 
ανταγωνιστικά 
ερευνητικά προγράμματα  
2. Αναζήτηση 
συνεργασιών με φορείς   
σε περιφερειακό, εθνικό 
και διεθνές επίπεδο  
3. Συνεργασία με την 

εξειδικευμένη δομή του 

Ιδρύματος για την 

υποστήριξη της 

κατάθεσης προτάσεων 

4. Συμμετοχή σε ενδο- και 

δια-πανεπιστημιακά και 

διεθνή ερευνητικά δίκτυα  

Όλα τα μέλη του 

Τμήματος 
31/12/2023 
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2.2 Αύξηση 

δημοσιεύσεων 

ΕΔ7. Παραγωγή Επιστημονικού 

Έργου  
149 156 

1. Συστηματική 

καταγραφή ερευνητικών 

επιδόσεων 

2. Συνεργασίες με 

εξωτερικούς συνεργάτες 

(Έλληνες και Διεθνείς) 

3. Συνεργασία με 

διδάκτορες και 

υποψήφιους διδάκτορες 

1. Όλα τα μέλη 

του Τμήματος 

2. ΟΜΕΑ του 

Τμήματος 

31/12/2023 

2.3 Αύξηση του 

αντικτύπου της 

παραγόμενης 

έρευνας 

(ετεροαναφορές) 

ΕΔ8. Αναγνώριση Επιστημονικού 

Έργου- ετερο-αναφορών (Google 

Scholar) 

1015 1045 

1. Συστηματική 

καταγραφή των 

δημοσιευμάτων των 

μελών του 

1. Όλα τα μέλη 

του Τμήματος 

2. ΟΜΕΑ του 

Τμήματος 

31/12/2023 

3. 

Διεθνοποίηση 

3.1 Αύξηση της 

εξερχόμενης 

κινητικότητας 

Erasmus 

ΕΔ9. Κινητικότητα/ 

Διεθνοποίηση φοιτητών 

(M4.089+M4.090) 

 

 

9 10 

1. Ενημέρωση φοιτητών 
1. Όλα τα μέλη 

του Τμήματος 

31/12/2023 2. Διεκδίκηση 

περισσότερων θέσεων 

από το Πανεπιστήμιο 

2. Επιτροπή 

Erasmus Τμήματος 

3. Πρόεδρος 

Τμήματος 


